
國立臺東大學 112 學年度第 1 學期第 2 次 

環境與職業安全衛生委員會會議紀錄 

 
時間：(因無提案事項本次採公文線上會簽辦理，公文簽辦時間為

112.12.11) 

地點：- 

主席：曾耀銘校長 

出席人員:詳線上會簽紀錄 

壹、 主席致詞：略                                     紀錄:卓清昆  

貳、 確認上次會議紀錄及決議執行情形 

(前次會議無提案事項) 

參、 業務報告： 
  一、環境保護 

(一) 本校辦理「政府機關及學校節約能源計畫」111 年用電 EUI 值經計算為

51.9Kwh/m2，較基準年 105 年 EUI 值 52.6 低屬達標單位。 

(二) 112 年用電量為 10,998,796 度較 111 年用電量 11,101,805 度減少約 103,009 度。 

(三) 本校 112 年用水量為 190,065 度較 111 年用水量 187,549 度增加 2,516 度。 

(四) 本校 112 年 1 月至 10 月用油量合計為 6,831 公升較 111 年同期用油量 6,628 公升增

加 203 公升。 

(五) 本校臺東校區及知本校區員工自衛消防編組訓練已分別於 112 年 11 月 17 日及 12 月

5 日辦理完成。 

(六) 本校污水廠代操作廠商靖康有限公司於 112 年 11 月 2 日採樣水質，水質檢測結果放

流水質為 BOD=6mg/l、COD=34.5mg/l、SS=4.1mg/l，處理結果皆遠低於環保法規放流水

標準為(BOD≦30mg/l、COD≦100mg/l、SS≦30mg/l)。 

(七) 本校 112 年第 1 季、第 2 季、第 3 季及第 4 季飲用水採樣檢驗分別於 2 月 20 日、5 月

23 日、8 月 22 日及 11 月 20 日採樣檢驗，結果均符合飲用水水質標準(大腸桿菌

<1cfu/100ml)，檢查結果已張貼於各飲水機旁供參。 

(八) 本校鏡心湖於 112 年 10 月 3 日辦理下半年度之水質採樣，其中溶氧量、生化需氧量及

總磷水質為丙類及丁類較差外，其餘水質均為乙類標準。 

二、職業安全衛生 

(一) 有害事業廢棄物申報及行政院原子能源委員會申報按月申報完成。 

(二) 教育部化學品管理之毒性化學物質、行政院環境保護署之土壤及地下水汙染整治費按

季預計於 113 年 01 月 31 日前申報完成。 

(三) 本校實驗室及行政單位辦公室環境監測作業於 112 年 10 月 17 日辦理完畢，監測結

果已公告於本組作業環境監測項下。 

(四) 112 年 10 月 27 日辦理本校知本校區及台東校區 112 年下半年實驗室生物醫療廢棄物

清運，知本校區清運量為 0.0928 公噸，臺東校區清運量為 0.045 公噸，共計 0.1378

公噸。 

(五) 環保局年度查核本校實驗室化學品 112 年 11 月 10 日知本校區及 11 月 13 日台東校

區。 

(六) 112 年 11 月 21 日中午於理工學院 SEB 204 會議室召開 112 年度第 1學期生物實驗安

全委員會議、實驗動物管理與使用委員會議、運作毒性及關注化學物質管理委員會議。 

(七) 112年 11月 24日上午於理工學院SEB101會議室辦理危害通識暨呼吸防護教育訓練。 

(八) 112 年 11 月 24 日下午於理工學院 SEB101 會議室辦理勞工安全衛生在職教育訓練。 

https://dga.nttu.edu.tw/p/412-1008-9162.php?Lang=zh-tw
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(九) 112 年 12 月 07 日辦理本校 112 年第 4 次實驗室事業廢棄物(不明藥品、廢液、廢藥

品空罐、碎玻璃等)清運，知本校區清運量為 0.367 公噸，臺東校區清運量為 0.080

公噸，共計 0.447 公噸。 

三、健康促進管理 

112 年 1~11 月教職員工健康服務統計： 

    項目 

 

年月 

測量血壓 

(人次) 

測量血糖   

(人次) 

體重控制檢

測(人次) 

諮詢及

衛教 

轉介及

追蹤 

職醫服務

(人) 

心理諮

商(人) 

身心科

(人) 

112.01 10 9 10 15 3   3   

112.02 40 32 38 41 4 4     

112.03 36 20 26 30 2     2 

112.04 23 19 24 31 4 4 1   

112.05 30 17 19 26 3   1   

112.06 41 36 30 28 9 7 2   

112.07 23 15 19 20 7   2  

112.08 21 13 14 16 8   5  

112.09 25 20 23 28 2 3 4  

112.10 23 21 26 27 9 5    

112.11 19 13 15 19 7   3  

合計 291 215 244 281 58 23 21 2 

備註 

說明 

1.2/18 心理健康舒緩課程(28 人)              

2.2~6 月教職員工減重減脂活動(45 人)；減重減脂成果：體重共減 69.7kg、體脂肪共下降 42.5%             

3.3~5 月臺東校區午間運動課程(5 堂課程-62 人次) 

4.4/17 不法侵害講座(64 人) 

5.5/19 幽門螺旋桿菌 呼氣檢查(20 人)              

6.5/19 子宮頸抹片檢查(22 人) 

7.教職員工急救訓練 2 梯次 (合計 39 人) 

8.6/17 心理健康舒緩課程(29 人)                              

9.6/14 大腸癌篩檢(22 人) 

10.112.08.24-25 中高階主管訓練(人事室主辦/環安組協辦)：8/24 職場不法侵害(39 人)、8/25 職

場人際溝通(22 人) 

11.母性保護個案(姙娠至產後 1年內母性)：合計 5位   

 

肆、 提案事項:無 

伍、 臨時動議：無 

陸、 散會(公文線上會簽) 
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